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Naeste nummer af Nyhedsbrevet:

Deadline for Nyhedsbrev nr. 2/2010 er den 10. &80. Nyhedsbrevet forventes udsendt i slutnirafen
april maned eller begyndelsen af maj, idet infoiorar fra repreesentantskabsmgdet vil veere en del af
indholdet.. Stof til Nyhedsbrevet kan Igbende serngfe mail til havblik@sydfynsmail.dleller som alm.
post til Skarupgre Strandvej 55, 5881 Skarup.

Ofre for forbrydelser, der ikke kan betale fx tatsskadestuen, medicin og lignende udgifter, sonere
direkte fglge af forbrydelsen, er overladt til sgjv. Det vil Offerradgivningen aendre pa

1. Brug din stemme — stem pa en hjertesag pa Lev Li  vet Fonden:

Pa madet med repreesentanterne fra de lokale affgvringer, se under pkt. 4, henledte formanden
opmeaerksomheden p& PFAs Lev Livet Fonden, hvor QNaié "lagt billet” ind pa statte til:

Ofre for forbrydelser, der ikke kan betale fx. taxt skadestuen, medicin og lignende udgifter, semen
direkte felge af forbrydelsen, er overladt til siglv. Det vil Offerradgivningen aendre pa.

Lidt om fonden:

Pensionskassen PFA har en fond under navnet "Biwgg’L Fonden har til formaht statte en eller flere
hjertesager, der hjeelper andre til at bruge liizet kan veere ethvert initiativ, der er med til atrg en
forskel i andres liv og bidrage til at livet levédaerkes. Bruges.



Pa hjemmesiden star endvidere om formalet: Maskirehjertesag allerede steerk nok til at leve, raask
har den brug for en hjeelpende hand til rigtigtoddé sig ud. Uanset hvad er ét sikkert: Gode iinea har
altid brug for hjeelp, sa de kan blive til endnu enfar endnu flere.

Der er brug for mange stemmer, hvis vi skal komrpbetragtning — den 28. februar var der kun 61 afgiv
stemmer. Hvad kan du gare? Ga ind pa denne adrésge//fonden.pfa.dk/VisSag.aspx?id=18Q stem
pa projektet. Ggr hvad du kan for at fA andre rpédgden made er bade du og andre med til at gare en

forskel. HUSK at stemme senest den 5. marts.

2. Formanden har ordet:
Af Lone Nielsen, formand for OID.

| det sidste Nyhedsbrev i 2009 havde offerradgigsardningens gkonomiske situation en central plads,
idet en rimelig gkonomi er en afggrende forudsagtfon, at vi kan udfgre vores frivillige arbejdédavn

for ofre, vidner og pararende.

Vi har overalt i organisationen brugt meget tidgté&snakke bevillinger. Trods gentagne henvendéilser
Rigspolitiet om at fa udmentet de midler, der &tk er stillet til radighed til savel de lokale gaahinger

som til OID i 2009, samt fa godkendt vores fordiafprdeling af midler for 2010, ma vi i skrivendgund
konstatere, at Rigspolitiet endnu ikke har reageret

Vel vidende, at der i samme periode har veeretdalestrukturelle og personalemaessige aendringer hos
Rigspolitiet, er det helt uacceptabelt. Det er fjod$ alt Rigspolitiets opgave at sikre at der er en
velfungerende offerradgivningsordning i hver péli¢ids.

Helt aktuelt ser det ud til, at de organisatorifdold hos Rigspolitiet er pa plads. Vi har nu éskab til,
hvem der er vores nye kontaktpersoner, hvilket m&sk genskabe optimismen og fa etableret et fangtb
samarbejde med de relevante personer hos Rigspolted mgdet med aktivitetslederne den 6. februar
2010 fik vi lejlighed til at made politikommissaeehe Friedrichsen (LF), der ud over vicepolitikomsass
Jens Damborg og sa selvfalgelig Ove Bendtsen ogHdigsen vil vaere vores naermeste -. LF tilkendegav
pa mgdet med aktivitetslederne den 6. februar, firradgivningen har en central plads og stor
bevagenhed i den nye afdelings arbejdsomrader.illderfor meget hurtigt fa undersagt, hvorfor dete

er sket mere end tilfeeldet har vist — vi afventegn vores talmodighed er sat pa prave.

| lgbet af 2009 og her i 2010 er bestyrelsen blesdticeret vaesentligt i antal af forskellige godenge.
Dette giver anledning til at overveje, hvordan kasikre, at vi til stadighed er en fuldtallig bgstlse, idet
den arbejdsmaessige belastning er stor for allgtedstsmedlemmer — der er ofte flere opgaver en@éide
"haender”.

Det har naturligvis pa flere omrader haft veeldy $tetydning, at vi har faet en landskonsulent, hemner
fortsat opgaver, som vi skubber foran os. Vedkadetmende repraesentantskabsmgde den 17. april skal
der nyveelges 3 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppteagtéormanden er pa (gen)valg. Af hensyn til
lgsning af de mange udfordringer vi star over éordet af afggrende betydning, at vi far valgt@dtéllig
bestyrelse med suppleanter, idet dette er ngdviefatigat "overleve”. Bestyrelsesarbejdet opleilde
kedeligt, men det er arbejdskraevende at veerelifjivien organisation med et hgijt ambitionsnivedeg
opfordrer alle med lyst til og mulighed for at yee indsats i OID til at stille op til valg — det leydende
ngdvendigt med nye kreefter.

Organisatorisk star OID i et vadested, hvilket ls@mmmenhaeng med de lokale offerradgivningers
muligheder, der kan begreenses af den utilstreekkeligpnomi. At sta i en situation, hvor nogle lekal
radgivninger pa grund af manglende gkonomi evenfreleelger at sende deltagere p& OIDs kurser, kan
fa betydning for kompetenceudvikling og kvaliteksgig af radgivningsarbejdet som helhed, men ogsa
betydning for OIDs muligheder som fzelles talerapégsigt eksistensberettigelse.



Op til repreesentantskabsmgdet bar der i alle daldotfferradgivninger ske en draftelse af konsekven
serne af den forventede aendrede gkonomiske situatiodet centrale spgrgsmal om, hvordan lokale
radgivninger og OID i faellesskab kan arbejde sgiatefor at opna bedre forhold, der kan blive &g for
ofre, vidner og pargrende.

3. Nyt fra OIDs bestyrelse:
Af sekreteer i bestyrelsen, Jargen Larsen

Siden udsendelsen af nyhedsbrev nr. 6/2009 hayrbesstn afholdt mgde den 19. januar og 5. febiferar.
mgderne orienteres:

Arbejdsgruppen vedr. ofre udsat for forbrydelse:

Arbejdsgruppen har holdt sit ferste mgde den I8iga Malet er, at der skal skrives betaenkningrind
sommerferien 2010 — dels om Offerfonden og delsofna generelt. Det er specielt omkring ofre, abOl
skal gare sig geeldende, hvor skrivearbejdet mdefdes at ligge hos formanden, men med bistand fra
andre i bestyrelsen. Justitsministeriet agter ag¢lskrive om Offerfonden. | det bidrag som OIalsk
kommer med, er der enighed i bestyrelsen om, atadgs udgangspunkt i den svenske model: @konomi,
frivillige, politisk bestyrelse og ansatte i orgsationen.

Status- og Arsrapport 2009:

Gitte Olesen fremlagde, pa mgdet den 5. februaskiese til layout til statusrapporten for 2009phsigtet
er at fa en arsrapport, der er mere leesevenlignémymativ, endvidere at rapporten f.eks. kan aoiesrtil
information for samarbejdspartnere og andre insenesle.

Kursusgebyr 2010:

Med oplysningerne fra bl.a. Kgbenhavn og Nordjydlaom, at der ikke er gkonomisk mulighed for at
sende radgivere pa kursus i 2010, treeffes bestytmin, at der anvendes 100.000 kr. til nedseettdise a
deltagerbetalingen for sommerstaevnet og de 2 kuefeararet 2010. Nar gkonomien for 2011 er aékdla
skal der tages stilling til fastseettelse af deltbgrling.

AEndring i bestyrelsen:

Formanden orienterer om, at Bente Frederiksen efopige grund har anmodet om at udtreede af
bestyrelsen, hvilket tages til efterretning. BeFRtederiksen var suppleant og indtradte i bestgrels
stedet for Tine Kiihnel.

Temadag far repraesentantskabsmgdet den 16. april:

Da det kan veere vanskeligt at fa eller opleve etejeeskab af eller et tilhgrsforhold til en
paraplyorganisation, tages dette op som hovedta@marpadagen, hvilket sker ud fra udsagnet: "Ejdrska
til en paraplyorganisation, hvordan kan alle biéréibfeellesskabet?”.

Repraesentantskabsmgdet:

Repraesentantskabsmgdet den 17. april indledesidiagere ar med en geestetaler. Da der tales nmget
ofre i forskellig betydning, kan det veere gavnhgtse pa ordet ud fra en analyserende synsvinkedken
skal der findes et andet ord i forhold til "Offedigivning”.

Naesteformand Kim Reaedkeer holder et opleeg om bestgaribejdet.

Pa repraesentantskabsmgdet skal der veelges forrBabdstyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter. |
perioden er de 2 suppleanter indtradt i bestyrels&dr. formand, er Lone Nielsen villig til gengal
Bestyrelsen foreslar, i lighed med tidligere arnkHie Andersen som dirigent.

@get indsat vedr. PR:

Der har ved flere lejligheder veeret efterlyst agghlighed for OID og Offerradgivningsordningen
generelt, men til trods for efterlysning, har deeket med konkrete forslag til indhold m.m. Besisen
finder, at det er ngdvendigt med professionel bistavis vi skal komme videre. Det besluttes aeade
en del af de midler, der bliver frigjort i forbinde med Gitte Olesens barselsorlov.



4. Feellesmgde med repraesentanter fra de lokale offe  rradgivninger den 6. februar 2010:
Af Jgrgen Larsen, sekreteer i OID.

Den 6. februar 2010 blev der igen afholdt mgde enell
OIDs bestyrelse og repreesentanter fra de lokaker-off
radgivninger. Mgadet blev igen afholdt pa Skibh
17:48. Der er et mgdested, centralt placeret bgtle
komme til for de fleste.

Formalet med mgdet var bl.a., at der her er mutiglee erfaringsudveksling mellem de lokale offer-
radgivninger indbyrdes, bestyrelsens mulighed fanades med de lokale repreesentanter og ikke mindst
kan der pa disse mader ske en pejling af opbakitiimitiativer m.m. som bestyrelsen har til ovejelse.

| mgdet deltog politikommissaer Lene Friedrichsear, aflgser Pelle Skipper Falsted, idet han ereflytit
andet arbejde. Der deltog repreaesentanter frae€d dd 12 politikredse.

SKIBHUS 17:48

Rammen for mgdet var:
- Opsamling og orientering
Planleegning af temadag og repraesentantskabsmgdet
Orientering om den radgiver mappe, der anvendeten€e
Intern evaluering og Arsrapport for 2009
Feelles telefonnummer og hjemmesiden
Konfliktrdd og Rigspolitiets Nationale Efterforskijs- og Forebyggelsescenter (NEC)
Gruppearbejde om Kompetenceudvikling - kvalitetssik

Opsamling og orientering:
Lone Nielsen, formand for OID, orienterede o
hvad der i store treek var sket siden feellesmgdet
24. oktober 2009.
Pa madet den 24. oktober var der megen deba
utilfredshed med manglende afklaring om gkono
og tilbagemeldinger fra Rigspolitiet. Lone Nielsefgm:
kunne konstatere: B
at der endnu ikke foreld svar pa indstillingen o
fordeling af politipengene og den seerlige pulje
at der endnu ikke foreld nogen tilbagemelding o
transportudgifter = daekning af udgifter -
forbindelse med radgivningsarbejdet. \
at der ikke var modtaget nogen officiel orientermm de organisatoriske aendringer og dermed ikke er
officielt kendskab til, hvem der er offerradgivnaws direkte samarbejdspartner eller kontaktperssn h
Rigspolitiet.

Denne orientering medfgrte en yderst engagerettdeima det uhensigtsmaessige i, at "frivillige” i
organisationen skal bruge megen energi pa at rigdkpenge, der allerede er bevilget. P& denne baggr
fastslog Lone, at der ikke er tvivl om bevillingernidet der foreligger en gkonomiaftale med
vicerigspolitichef Justesens underskrift. Det handlene om, at beslutningerne skal fgres ud t.livene
udtrykte ogsa gnsket om et kommende frugtbart daejee med Lene Friedrichsen.

Lene Friedrichsen beklagede meget, den manglendeeldohg og overfarsel af bevillingen, og hun
lovede, at hun straks vil handle/ga videre i systerhene Friedrichsen redegjorde efterfalgendedéor
reform som Rigspolitiet startede den 1. januarfoogikrede, at OID og Offerradgivningerne fortsaeeaf
grundelementerne i arbejdet, og har stor bevagehbedRigspolitiet. Da Lene kom ind pa spm. om
bemanding i Offerradgivningssekretariatet og inddde landskonsulenten heri, fandt Lone anledning ti
at understrege, at landskonsulentens stilling édsObg ikke Rigspolitiets. Papegede desuden, at den
fuldtidsstilling, som Ove Bendtsen har beklsedtegtuceret til 15 ugentlige timer. Lone understregatle
OID selvfglgelig gerne samarbejder med Lene Fridden, men at det engang imellem er ngdvendigt at
treekke linjerne op, og det var det sa pa dette mgde



Under debatten gav bl.a. Steen Knudsen udtryk dorjet er pakreevet, at der meget hurtigt sker en
afklaring og udsendes et cirkulzere om deekning gffted til befordring. Lokalt far man det indtrylat
Rigspolitiet ikke har opmaerksomhed over for offdgi&ningen, idet det er Konfliktrad der er i fokus.

Gustav Lysholt Hansen oplyste, at der i Kgbenhaangter 170.000 kr. i 2010, hvorfor "butikken” kun
kan kare frem til september maned i ar, hvis d&e ikommer flere penge, dette er en meget alvorlig
situation.

Det organisatoriske omrade:

Lone Nielsen orienterede bl.a. om:

at OIDs kasserer Bgrge Lund Sgrensen er sygemeddformanden og Sgren Smidth — frem til
repreesentantskabsmgdet — star for gkonomien, gddehaf regnskabsfarer Birgit Sarensen.

at landskonsulent Gitte Olesen gar pa barselsdwdotefter repreesentantskabsmedet i april. Belsgme
har besluttet ikke at lave eksternt stillingsopslagen vil i stedet kagbe professionel arbejdskriaft t
hjeelp til bl.a. PR-oprustning. Der bliver arbejge, at der kan fremleegges et opleeg om PR pa
Repraesentantskabsmgdet. Yderligere er der intdlond bm betalt arbejde til konkrete opgaver.

at formanden repraesenterer OID i en arbejdsgroppéorbedring af ofrets retsstilling. Arbejdsgruppe
skal afgive beteenkning inden sommerferien 2010.

at Kim Reedkaer og Knut Guldbrandsen har udarbejdeast til "Krav og forventninger til Offerradgiv-
ningerne”, hvilket blev drgftet pa sidste aktiviletlermade.
Kim Reedkeer gjorde i sin orientering opmeerksom péeaher er tale om minimumskrav. Forslaget til
minimumskrav og forventninger har fglgende indhold:

Radgivningen yder ingen behandling, men udelukkenwmimenneskelig statte, kontakt og
forstdelse, samt rad og vejledning.

Telefonisk radgivning er den primzere ydelse, hessourcerne og de geografiske forhold ikke
tillader andet.

Hvis ressourcerne og andet tillader det og/elleis hadgiveren sammen med offeret vurderer at
der er behov for det, tilbydes personlige samtaler.

Det tilstreebes at man som offer kan paregne kohtattigst muligt, senest inden for 24 timer.

Hvis det ikke er muligt for en borger at f4 en r&dg i telefonen, skal der henvises til
landstelefonen, og det skal veere muligt at laeggkdakpa en telefonsvarer.

Det er vigtigt med en hurtig respons-tid, men radigig skal ikke betragtes som en
"ambulancetjeneste”, der rykker ud akut.

Offerradgiveren kan tilbyde sig selv som bisiddesis offeret ikke har andre i netvaerket, der kan
udfgre opgaven.

Radgiveren skal have de forngdne menneskelige fikagioner og den forngdne viden for at
udfgre radgivningen. Det forventes at radgivermengmgar de grundlaeggende kurser i OID.

Konklusionen pa draftelsen blev, at det fremlagtslag ber draftes i de lokale Offerradgivningey,at
der inden 1. april kan sendes bemeerkninger/aendoistgy til Kim kimraedkaer@hotmail.corller Knut
kag-fo@aalborg.dk

Arets Fynbo:
Lone orienterede om, at aktivitetsleder KirstereYfila Odense, er kéret til "Arets Fynbo”. Det igttig
flot og har givet meget avisomtale. Naermere omiabtier pkt. 7 i dette Nyhedsbrev.

Temadag og repraesentantskabsmgdet:

Som bekendt afholdes der repreesentantskabsmgde7depril i Vejle. Dagen far, fredag den 16. april
afvikles en temadag uden geester udefra, hvilkeergan god mulighed for radgivere, bestyrelses-
medlemmer og administrative hjeelpere, at kommealodi med hinanden. Hovedemnet pa temadagen vil
have sit omdrejningspunkt omkring sammenhaeng meéinog de lokale offerradgivninger. Hvordan
udnytter vi hinandens ressourcer frem for at koredae?



Pa repraesentantskabsmadet er det tanken, at eetajegsindleder om begrebet "ofre” — der er maske
behov for en nytaenkning om, hvad ordet star for.

Det ma samtidig konstateres, at der er rig muligfeedat fa indflydelse i OID, idet der skal veelgés
bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter. Det eordeidtigt at have dette i tankerne nar der udpeges
delegerede (5 pr. politikreds) til repreesentantskadet.

Radgivermappen — Offerrddgivningen i Odense:

Poul Erik Bentsen, bestyrelsesmedlem i OR Odensenterede om
den radgivermappe, der er udarbejdet til radgive@dense. Mappen
bliver lgbende ajourfert, sdledes at den hele tidemjourfart med
relevante oplysninger = radgivernes opslagsveerkkdgRermappen
bestar af mere end 70 sider opdelt i 9 afsnit.

De praktiske ting.

Gode rad til rAdgiveren — generelt.

Henvendelser om vold.

Henvendelser om voldteegt.

Henvendelser om misrggt og seksuelt misbrug.
Henvendelser om rgveri og tyveri.

Henvendelser om ulykke og dgdsfald.

Andre informationer og tilbud.

Telefon- og adresseliste pa samarbejdspartnere.

Til daglig brug, i forbindelse med radgivningsadedj er der udarbejdet en "taskemodel”, hvor der er
optrykt de mest brugte informationer — telefonnupdiesamarbejdspartnere m.fl.

| Odense er man tilbageholdende med bare at frigidgivermappen og f.eks. leegge den ud pa nettet.
Arsagen til at man er tilbageholdende er, at dertiindelse med en tidligere udlevering er sketomig af
materialet, forstaet pd den made, at der blev &ndeksten i et sddan omfang, at man i Odense ikke
kunne sta inde for indholdet. Og det sted, hvor peapvar blevet omskrevet, brugte man Odenses
brevhoved. Dette gnsker man ikke gentaget. Dédddor mappen kun udleveres ved henvendelse til
Offerrddgivningen i Odense p& mailadress#ferraadgivning_odense@mail.tele.dkappen findes bade

i en papirudgave og elektronisk.
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Debat om udveksling af informationer:

Opleegget afstedkom en leengere debat om adgang til
materiale udarbejdet af "en lok&@fferradgivning”.

Alle udtrykte gnske om at kunne ggre brug af
udarbejdet materiale, sa ikke alle brugte energi og
kreefter pa samme opgave. Pa sigt ma det tilstraabes,
der kan laegges en skabelon p& OIDs hjemmeside om
generelle ting, hvor den enkelte radgivning kan-sup
plere med egne lokale oplysninger.

Jargen Larsen supplerede med at oplyse, at der

allerede er udarbejdet noget grundmateriale tidyhou

en lokal radgivermappe. Materialet er bl.a. udlever

ved et tidligere grundkursus. "Mappen” skulle have

veeret bearbejdet i bestyrelsen, men de der haedeofijaven, er desveerre tradt ud, men indholdét ska
ajourfagres, hvilket ligger som en opgave for bedan efter repraesentantskabsmgdet.

Veer opmaerksom
Poul Erik opfordrede radgivningerne til at veere egmksom pa at fa sat offerrddgivningen pa
"dagsordenen” ved at have kontakt til Kredsradehfze politikredsen og Lokalradet i kommunerne.

Intern evaluering og arsrapport 2009:
Landskonsulent Gitte Olesen orienterede om demnnatevaluering, hvor rapporten nu foreligger i ihtt
udgave og der er mulighed for at hver radgivning a3 ekspl



Arsrapport 2009:

For at gare arsrapporten mere informativ og leestigeeer det besluttet at
rapporten skal udsendes i et nyt koncept med geafliistrationer. Ideen til

aendringer stammer fra en arsrapport fra et eurépkigl. Da der er store
forskelle i de statistiske oplysninger fra indbeiegerne, var det oprindelig
tanken at begraense sig til et par radgivninger, efter diskussionen pa mg-
det, hvor flere gav udtryk for, at det ikke er riigeeller hensigtsmaessigt at
nogen udelades, blev det aftalt at landstallenenkentil at indga i rapporten.

Analyse af statistik:

For at give de lokale radgivninger mulighed forvsat lave analyser pa den udarbejdede statisiidér
Gitte Olesen at lave en skabelon, der f.eks. kamgdw til beskrivelse af udviklingen i henvisninger,
aldersfordeling, arsag m.m. De der er interess@mkontakte Gitte, men husk at det skal garesrirdin
gar pa barsel.

Feelles telefonnummer:

Ved feellesmgdet i oktober 2009 stillede Steen Kendforslag om et
feelles telefonnummer for alle offerradgivningergticdette vil veere en
fordel for brugerne. Sgren Smidth havde faet tijaye at undersegge
mulighederne. Et feelles telefonnummer kan samigieed med 112 eller
114.

Sgren oplyste at TeleNord som OID har som udbyder mmiddelbart
ikke kan tilbyde en tilfredsstillende lgsning. Biuder skal veere et feelles
telefonnummer, vil det forudszette at samtlige némigger er tilsluttet dette
nummer. Da flere radgivninger har flerarsaftalednteleselskabet, vil en
evt. eendring farst kunne ske pa leengere sigt. nidesamtidig konstateres
at en aendring til et landsdaekkende nummer aktaelehhgijt prisniveau.
Fra mgdedeltagerne var der opbakning til, at deejdes videre med
spgrgsmalet.

Hjemmesiden:

Sgren Smidth orienterede om den aktuelle statuggmdmesideprojektet, herunder kom han ind pa nogle
af de kritikpunkter, der har veeret fremfart. Sgoplyste, at systemet vil blive gennemgaet og jeste
inden for kort tid. Der arbejdes pa forenklingesi@s at det det bliver lettere at la&egge emnepénsiden.
Flest mulig og helst alle bar benytte sig af hjersisens muligheder, derfor far alle aktivitetsledgikelt

et brugernummer, der giver adgang til: Opslagstaarsusdelen og pa sigt ogsa statistik.

Steen Knudsen havde et gnske om, at der kan lagggeskemaer ind pa siden, saledes at landsvagterne
selv kan skrive sig pa vagtlisten og dermed foresatpr direkte opdatering.

Sidste vedr. opdatering af hjemmesiden:
Der er den 28. februar udsendt en mail til allevétktsledere vedr. de nye muligheder for inforroaér:

Leese adgang til "OID informerer"

Leese- og skrive adgang til den feelles "Opslagstdvie

Leese adgang til materiale under "PR/Presse"

Adgang til at tiimelde deltagere pa OID's kursanktionen "Kurser"

Mulighed for at rette kontaktinformationer (navnemgail adresse) for eget brugernavn.



Konfliktrad og Rigspolitiets Nationalt Efterforskni ngs- og Forebyggelsescenter (NEC)

Ove Bendtsen orienterer om status Konfliktradene der efter loven

er etableret den 1. januar, men forventes fogrskosmme i gang

omkring 1. marts, idet der fgrst skal anseettes er@glg de pgl. skal
gennemgd et 5 dages kursus. Der kan laeses omt kpése
http://www.ug.dki sggefeltet skrives:

Konfliktmaegling mellem offer og gerningsmand.

Jobbene som konfliktmaegler har veeret opslaet @gessen har veeret
stor. Arbejdet honoreres med 1.500 kr. for en gerfart meegling og
500 kr. for en maegling, der er aftalt, men ikkerganfares.

Det er frivilligt for offer og gerningsmand om d# deltage i en maeg-
ling. En maegling treeder ikke i stedet for stragnner et supplement til straf, hvor offer og gegsimand
far mulighed for at tale sammen om, hvad der et. dkadvidere at offeret kan give udtryk for sine
reaktioner og forteelle, hvilke konsekvenser overgtenar haft, samt at gerningsmanden kan tage ansva
for sine handlinger direkte overfor ofret.
Det Kriminal Praeventive Rad har udgivet en inforimdolder om konfliktrad — folderen kan ses pa
http://www.dkr.dk/ftp _files/WEBDOX/PDF/dkr_mat 03idf, men denne udgave er ikke opdateret, idet
den henviser til den forsggsordning, der er gaeifo

Rigspolitiets Nationalt Efterforsknings- og Forebgelsescenter (NEC)

Ove Bendtsen redegjorde kort for de sendringer, etesket m.h.t. den organisatoriske placering af
Offerradgivningssekretariatet der er en del af N&f hegrer under Forebyggelsescentret, hvor ogsa
Kriminalitetsforebyggelse og Konfliktrad indgar.edelsen bestar af Politikommissaer Lene Friedrichsen
og visepolitikommissaer Jens Damborg.

Offerrddgivningssekretariatet bestar af Ove BemdtgeMie Hansen, telefon og mailadresse findesd# s
18 i dette Nyhedsbrev.

Gruppearbejder om kompetenceudvikling — kvalitetsskring:
Der var forud for mgdet udsendt et opleeg, der ddmgeundlag for gruppedraftelserne.

Hovedindhold i oplaegget er:

At nogle lokale radgivninger har tilkendegivet & dga. gkonomiske forhold selv gnsker at afholde
kurser, hvilket kan fa& stor betydning for OID somsited.

At der gennem gruppedrgftelserne kan ske en kadekratg af fordele og ulemper ved at flytte
kursusvirksomheden helt eller delvist.

At udgangspunktet for OIDs kurser er at radgivehae en feelles ramme, der sikre kompetence og
kvalitet i rAdgivningsarbejdet.

At formalet med kurserne er at kleede radgivernél padgivningsopgaven og der er en feelles platform
og er bibringes viden om offerradgivningsordningen.

At radgiverne ved deltagelse i kurserne vil opedsonlig og faglig udvikling, gode muligheder for
erfaringsudveksling og sociale samveer og ikke nijndg der er tale om grundleeggende
kvalitetssikring.

Mgadedeltagerne blev delt i 4 grupper og fik til apg at besvare 2 spgrgsmal med udgangspunkt i:
Det er p.t. OID som udbyder kurser med fglgendeadtdljf. kursuskatalog.

A: Generel viden om offerrddgivningsordningen

B: Regelbaseret viden (p.t. kursus "harde data”)

C: Samtaler med kriseramte/struktureret krisesamntal

Spegrgsmal 1.
Skal kursusdeltagelse (A, B og C) fortsat veeregalpdirisk for alle offerradgivere?



Ja/nej — med begrundelse i punktform.

Spargsmal 2.

Lav en oversigt i punktform over fordele og ulemped at flytte kursusvirksomheden (A, B og C) ud ti
lokale radgivninger).

Pa baggrund af de synspunkter der blev fremlaggrapperne, er det vanskeligt at lave en entydig
konklusion, men fglgende kan uddrages fra grupegaeb

Til spgrgsmal 1:

- Der skal fortsat veere et feelles grundlag og faeltigangspunkt. Den nuveerende ordning giver
kursusdeltagerne mulighed for at 'mgde” OID. Dert&le om effektiv uddannelse og det
regionale og lokale samarbejde styrkes.

Det er obligatorisk viden, men der stilles spm. ved det skal veere obligatorisk for alle, idet der
bar ses pa den enkeltes faglige baggrund.

Til spgrgsmal 2:

Fordele ved decentralisering:
Flere kan deltage inden for samme gkonomiske ramme.
Den geografiske afstand mindskes, reducere rejsepboldsomkostningerne.
Smabgrnsforaeldre og erhvervsaktive kan letteragielt

Ulemper ved decentralisering:
- Ingen OID leengere.
Aktivitetslederne overbebyrdes.
Manglende videns- og erfaringsudveksling pa tvedrslaadet. Ingen netvaerk med andre
radgivninger.
Der bliver uens undervisning.
Problemer for de sma radgivninger.

Lone Nielsen tilkendegav at hun havde vanskeligtatedrage en konklusion, men det skal holdesj®r g
at der veelges den bedste lgsning ogsa i forhollvélitetssikring til politiet. Bestyrelsen vil dite
problemstillingen pa sit mgde den 10. marts.

Afslutning

Lone Nielsen orienterede om, at bestyrelsen haedtuttet at bruge OIDs ekstra pulje til nedseettefse
kursusafgiften pa de 2 kurser, der afholdes i &fe#r2010, saledes at kursusgebyret bliver pa4@0-1
1500 kr.. Deltagerantallet er gget til 35 pa hkersus. Endvidere er det besluttet at nedsaetidirimg for
deltagelse i Sommerstaevnet til 1000 kr.

Der holdes et tilsvarende magde med repraesentaatee flokale radgivninger den 4. september 2010.

5. Skal, skal ikke...:
Af Kim Raedkeer, naestformand i OID og fra Offerradigigen i Sydsjeelland og Lolland-Falster Politikreds

Ord der igen og igen dukkede op, da jeg blev sptirgim jeg ikke kunne teenke mig at stille op til
bestyrelsesvalget i OID. Jeg gjorde mig mange @jeltser, havde kun veeret radgiver i Offerradgiveimg

i Slagelse i ca. et ar, havde lige overtaget hiesoen aktivitetsleder, sa alt var nyt og i virkékglen
kendte jeg ikke s& meget til OID. Havde deltagetipdobligatoriske grundkurser, som var leererigaiog
selv om jeg i kraft af min uddannelse og erhveendte til det meste af det der blev undervist in rder

var helt sikkert ogsa ny viden og masser af ahavefder. Og ja sa havde der jo vaeret nogle sveert
hyggelige aftener med socialt samvaer, hvor jegdeigeange indtryk af ind. Leerte en del nye ansigter
kende, fik set og hart, hvordan Offerradgivningar forskellige fra politikreds til politikreds. S#& nogle
radgivninger kerte meget, ja neesten professionghlirmre havde en "Konge” eller "Dronning” i spidsen
der styrede med stor autoritet og atter radgivnidige var noget mere anarkistiske. Sa ja der vayetnder



skulle leeres og der var meget der skulle teenkemaga inden jeg sagde ja. For helt nemt var detikiak

i OID bestyrelse med de store forskelle

Da sa tiden neermede sig blev det efterhanden akheel en udmelding fra min side. Jeg havde beslutte
mig for at sige ja til at stille op, men der vagdiden hage ved det, at jeg var optaget af arlugde
weekend i april 2008, hvor slaget skulle sta, sar@gnede ikke med at blive valgt. Det skulle \sggat

jeg blev klogere. For jeg anede ikke at det vasvsart at fa delegerede til at stille op til valdstyrelsen

i OID, sa jeg var noget overrasket da jeg blevetragp med besked om at jeg var valgt som 2. supplea
Ikke direkte i bestyrelsen, men dog valgt og soppeant fik jeg en blid indfgring i bestyrelsen.

Vi var 4 nye ansigter i bestyrelsen efter repragsdakabsmgdet og vi mgdte optimistiske og med brede
smil op til det fgrste bestyrelsesmgde, hvor beldgn skulle konstituere sig. Jeg og de andre nye
medlemmer erfarede hurtigt, at det at treede ind bestyrelse, hvor de gvrige erfarne medlemmeréavd
arbejdet sammen i mange ar og dermed kendte hinaigteg godt og gjort et godt stykke arbejde, ikke
bare var lige til. Der var mange ting der skulleati laeres og mest hvordan man mangvrere i en sadan
bestyrelser. Det kan man sa gribe an pa flere m&tlem gennem livet har jeg lzert, at det bedste kaan
gare, er at stikke sin meget lange langfinder aat i mulden og sa bruge tid pa at betragte, Igfierge

0g sa bare tage den med ro og sa stille og robgtie mere og mere ind i arbejdet. Hvis man stipeog
tror at man lige skal foretage en mindre revolutisd risikere man at blive meget skuffet. For man k
ikke forvente at en hel organisation, sadan baidesnalt og raber juhuu nar der sker noget nyt. &¢o i
forvejen sat mange skibe i sgen og de kan ikke $srekes, fordi der kommer nye til. Forandring skal

i et tempo sa alle har mulighed for at falge méer ehulighed for at sige fra. Men jeg leerte i htiefeelde

at tage den med ro og se hvad er det sa jeg kae ingimed i bestyrelsesarbejdet. Lige nu er jeg
naestformand og sikkert en af den mere rolige sk&gs.lide rollen hvor jeg skal tage ad hoc opgasem
forhabentlig kan aflaste vores formand, og avrigstyrelser. Der er hele tiden opgaver som af fdligke
stgrrelser og sveerhedsgrader som skal lgses, menpatser mit temperament. Der er ogsa
bestyrelsesposter jeg ikke skal eller vil tage afigalene af den grund at det har jeg ikke forstaddog
det vil derfor ikke vaere nogen god idé. Jeg er sgsa person let ustruktureret, sa jo det passerfintig
med ad hoc opgaver (minister uden seerlig portgfalje

Men alt i alt synes jeg det er positivt og speendeartbejde at sidde i bestyrelsen. Det sidste avdeaet

lidt frustrerende med flere valgte medlemmer déeilalligevel har haft tid, overskud eller vilje it
udfare bestyrelsesarbejdet. Jeg vil gerne opfaé@mmange som muligt til at overveje et kandidanen i
disse overvejelser, skal man altsa gere sig ki det tager tid, man skal ind i mellem rundniet,
oftest til Odense, men det kan jo gares taleliggafgig af, hvor medlemmerne i bestyrelsen komnaer f
Man skal gare sig klart, at nar man har sagt jarbejdet, sa forventes det at man kan og vil edéet, at
man skal bruge sine gvrige bestyrelseskollegeraliier er parat til en hjeelpende hand og et godt €&y

sa skal man vide, at det kan veere frustrerendeketlle offerradgivere er lige begejstrede fostatte op
om bestyrelsesarbejdet. Hvis du gar og har det attkerne men ikke helt ved hvad det indebzerer st
altid velkommen til at ringe eller maile, skrivértig jeg underholder gerne.

Jeg gleeder mig til at vi ses til repreesentantskabet

6. Brug — og — misbrug:
Modtaget fraWinnie Wallge, Offerrddgivningen i Kegbenhavns Rotitds

Det kan veere hardt at have dggnabent — for det érgemidvi ind imellem misbruges af psykisk sygeell
ensomme, der har vendt op og ned pa dag og nat.

Men nar sa en katastrofe indtraeffer — og vi er eenemilighed for en enlig mor og hendes to halvveksn
datre, der nu skal gennemleve chok, skyld, steekog dyb sorg — sa er det godt at vi er pa tebefaysa
om natten — og personligt og telefonisk er tilgatiggeed rad og stette falgende dage.

Og far man sa - som nu en positiv tilbagemeldingtalg — s& giver det kreefter tii mange maneders
telefonvagter og personlige radgivninger.

Det er dejligt at veere offerradgiver — og en ofiegivning bar veere dggnaben.

At Offerradgivningen gar en forskel, viser dette\grsom Offerradgivningen i Kgbenhavn har modtaget
fra en tilfreds bruger.
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Akut personlig hjeelp nytter

Til rette vedkommende i Offerradgivningen!

Jeg vil gerne udtrykke min taknemmelighed og glande jeres tilbud om offerradgivning!

Jeg har veeret i krise siden min sgn blev overfalaetekenden og fik igennem en veninde kendskab til
jeres tilbud.

Havde sa i gar besgg af en af jeres radgivere tatbenmed mig i et par timer. Det var en KZAMPE pjeel
synes jeg!

Udover at det var en stor hjeelp at tale med radgivebetad det utroligt meget at hun kom sa huittidt
Min veninde tog kontakt til jer, omkring kl. 12 &t 17 stod der en radgiver hos mig.

Stor stor tak!!

Venlig hilsen

NN

7. Arets Fynbo 2009 :
Af Jgrgen Larsen, sekreteer i OID.

I Fyens Stiftstidende den 31. januar
2010 blev arets Fynbo preesenteret.
Det viser sig, at det er Kirsten Yde
fra Offerradgivningen i Odense, der
fik den eerefulde titel som Arets

Fynbo, hvilket man skal ggre sig

fortjent til. Det er ikke en titel man

bare far. Dagens avis omtalte
udveelgelsen flere steder - pa for-
siden, i lederen og i sektionen for
Odense.

Dagens leder havde overskriftéfuldt fortient og var seerlig markant med
udsnittet, der ses til venstre. | Offerradgivnindg@n vi kun veere enig med leder-
skribenten. | lederen skrives endvidere: Det ke ikgdvendigt at veere specielt
kendt for at blive Arets Fynbo, men "En betingetsedet derimod, at man har
gjort en ekstraordinaer og uegennyttig indsats for g fynboerne. Det er ikke

grund nok, at man blot har passet et arbejde, rfamejen far sin lgn for. Det er

der jo sa mange, der gar, og respekt for det. fillen titel raekker det ikke. Der

skal noget mere til.”

Der blev naturligvis holdt tale ved overreekkelseni @visen er bl.a. citeret fra talen af Unni Hefck
dommerkomiteen: "1 &r er det 30 &r siden, at ARsbo gik ind i det frivillige arbejde, siger UnHieick

og fortsaetter: - Det kraever energi og overskudlajde sd mange ar pa frivillig basis, og energikrats
Fynbo. Hun er til at fa fat pa degnet rundt. &ids ringede hendes telefon 4387 gange, og nar man
teenker p4, at hvert opkald kreever hende 100 proeetdllet hgijt.”

Overskriften pa artiklen vatAltid ofrene i centrum” , meget daekkende for hvad Kirsten bl.a. star for,
hvilket ogsa bekreeftes flere steder i omtalen. édékke noget at sige til, at Kirsten var bergrabkomme
sadan i rampelyset, men som der star skrevet emvis’rart og bevaeget, men absolut ikke ydmyg og
selvudslettende — hvilket ogsa ville passe datiigen person, som igennem mange ar pa vegne af
mennesker i knibe eller ngd har veeret rambuk aemiyndighederne.

- | drgmmer ikke om, hvor lykkelig er for at sta heiag, indleder Kirsten sin takketale.

- Tusind tak for den flotte pris. Jeg fgler mig htt&m lige nu, og det fales godt!

Kirsten Ydes pointe er, at hun dermed har bragingfri centrum — ofre for forbrydelser og ulykkesms
oven i en voldsom eller tragisk haendelse kastesr@iddet offentlige system, hvor forstaelsen file®
udsatte situation, eller muligheden for at hjeelfse,dit er mangelfuld.”

Vi gnsker Kirsten tillykke med den nye titel og ssmmen mede hende glaede os over, at der igen har
veeret fokus pa Offerrddgivningen.
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8. Bekymring for vold og kriminalitet 2009:
Fra justitsministeriets forskningskontor.

| januar har Justitsministeriets Forskningskonsandt en rapport om danskernes bekymring for egld
kriminalitet. Rapporten, der er pa 3 sider, visélinger der er foretaget siden 1985 og viser etefade
kurve, dog viser malingen, at der er sket en stigi@if bekymrede i 2009 i forhold til 2006.

Den foretagne registrering af udviklingen i bekymgien for vold og kriminalitet nogenlunde fglger wem
for den registrerede kriminalitet, men er mere raatlend faldet i den registrerede kriminalitet.
Rapporten kan leeses pa:
http://www.justitsministeriet.dk/fileadmin/downlos#Forskning_og_dokumentation/bekymring_01.pdf

9. Politiets servicedeklarationer.
Af Jgrgen Larsen

| lighed med andre offentlige virksomheder har tetliudarbejdet servicedeklarationer. Deklaratinoae
beskriver den service politiet typisk levere, nart®rger har veeret udsat for og/eller har anmeidt e
forbrydelse.

Der er udarbejdet 10 servicedeklarationer, der ésetdnraderne:
- Vold.
Raveri
Indbrud i beboelse.
Indbrud i sommerhuse, udhuse, forretninger, virkseder m.v. (andre indbrud)
Tricktyveri fra beboelse.
Tyveri fra personer og biler mv.
Haerveerk.
Brugstyveri af bil, motorcykel, trailer mv.
Butikstyveri.
Feerdselsuheld.

Alle deklarationerne er bygget op pa samme madedes at man let kan finde de oplysninger man har
brug for. Det er samtidig en vejledning for borgeiom, hvad de skal ggre i den konkrete situatgpn o
hvad politiet gar. Det oplyses ogsa, hvor der kades supplerende oplysninger ved henvisning til
forskellige relevante hjemmesider.

For offerrddgivningen er det seerligt servicedekiar@rne for vold og raveri, de er interessantet iter
her er naevnt beskikkelse af bistandsadvokat, stmttefferradgivningen og udpegning af kontaktparso
hos politiet. Der er ogsad henvisning til bl.a. ®lbjemmesidevww.offerraadgivning.dki flere af
deklarationen . Servicedeklarationerne kan leedemdpessenwww.politi.dk skriv servicedeklarationer i
seggefeltet, hvis du ikke finder henvisningen diegid forsiden.

10. Evaluering af lov om bortvisning og befgjelset il at meddele tilhold m.v.
Af Jgrgen Larsen

Den 17. februar har justitsministeriet udsendt easlwgeringsrapport vedr. "bortvisningsloven”. Rappor
beskriver at loven har veeret anvendt i 60 sagezle kandet i 2007 og 2008. | 43 sager er der sket
bortvisning efter anmodningen og i de 17 sageresétet ikke en efterfglgende bortvisning.

| de afsluttende bemaerkninger i rapporten skriviea.,bat politiet giver udtryk for tilfredshed med
bortvisningsloven og finder, at det er et godt kadls men peger ogsa pa flere forhold, der kan tdere
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hinder for anvendelse af loven, bl.a. er det eblem, nar den forurettede ikke fastholder sin iteghg

om anmeldelse.

Der indgar ogsa informationer om kendskabet tilthkisningsloven er ringe blandt medarbejdere i de
kommunale socialforvaltninger. Det antages ateslrd kendskab til loven vil kunne medvirke til bedr
radgivning og dermed @get brug af loven.

Justitsministeriets Nyhedsbrev nr. 215 fra 19.dabr2010 henviser til Evalueringsrapporten. Raigpor
kan laeses pa adressemww.justitsministeriet.dk/320.html#c664

11. Fra vores egen verden — 2 forskellige offerrad  givninger:
Af Jgrgen Larsen, Offerradgivningen for Midt- ogifyy.

Hvad sker der rundt om i landet, sikkert et og &nohen det kommer bare ikke ud og dermed far andre
heller ikke del i de gode og maske mindre goderiadar, der helt sikkert forekommer i det daglige
arbejde med offerradgivning. Det er da aergerdigyi ikke bruger hinanden noget mere end tilfeetatet|
familien og pa vore arbejdspladser spgrger vi dftewrdan gar det, hvordan har du det — vi gar det s
oftest af omsorg for hinanden. Ved at spgrge sg wimsorg, far vi tit og ofte noget igen, nogekam
bruge, maske oven i kabet noget veerdifuldt, som kauges i feellesskabet. PA samme made kan vi i
feellesskab ogséa udvikle feellesskabet i OID-sammaghaaen det koster arbejde og vil sikkert et stykke
tid veere op ad bakken, men ved at vaere vedholdeamti@i opnd en styrkelse af feellesskabet og dermed
skabe synlighed savel lokalt som pa landplan. éDetetop nu, hvor gkonomien trykker, at vi skal h@in
std sammen og stille krav pa et faelles grundlagelietskab giver styrke og bruger vi feellesskabet
acceptere vi ikke at bliver overset.

Offerradgivningen for Midt- og Sydfyn:

Hvert ar i de farste maneder bliver der gjort stdtde lokale offerradgivninger, der er store fetkk pa,
hvordan og i hvilket omfang radgivningerne bliveudt. Ser jeg p& den radgivning, hvor jeg sidder i
bestyrelsen, kan jeg konstatere, at rddgivningenvéeet brugt meget mere i 2009 end i 2008, idét vi
2008 havde 237 sager, men i 2009 er tallet neestdoilet til 468, hvilket ogsa giver sig udslagtallet

af henvendelser der i 2008 udgjorde 408 og i 200@&lket 773. Der hvor det mest markante udslag er
hvor henvendelsesarsagen var ulykke, idet derde8¥i 2008, men hele 176 i 2009.

De fleste henvendelser sker i tiden 8-16, hvilketyder at vagterne kommer til at ligge pa fa réelg,
hvor der kan veere en risiko for, at de karer thedts der ikke kommer nye til, men heldigvis er deirhar
nogle meget stabile og iheerdige radgivere. Meredett problem med at veere fa, samtidig med mange
henvendelser. Det har hidtil vist sig vanskeligtféanye radgivere, der vil kunne daekke hele dagnet
Maske skal vi finde andre mader at rekruttere pi&? ville erfaringsudveksling nok veere en god idé.

Hvad angar henvisning kommer de fleste fra politi€45 ud af de 468 sager. Igen i 2009 en beksefte
pa, at der er god kontakt og et godt samarbejde voess lokale politi. Vi har ogsa veeret indbudieti
mgde i et af lokalradene, hvilket var en positideoplse. Endvidere blev vi indbudt til at deltaige
Nytarsparolen og blev naevnt i politidirektarengtaDette bekraefter at politiet regner os for npgen en
samarbejdspartner, der er tillid til.

Vi holder til pa Svendborg Politistation, hvilketer glade for, idet vi hidtil har undgaet at haidwifter til

leje af lokaler. Der har i nogen tid vaeret arbejoB, at vi kan fa vores eget lokale i en ejendien]igger

teet pa politistationen. Vi har nu faet udarbejeteprojekt, Slots- og Ejendomsstyrelsen ejer byggin
hvorfor de ville have et projekt forelagt. Progkskulle veere udarbejdet af en arkitekt og heldigpar
lokalkendskabet givet os mulighed for, at f& prtgekil en rimelig pris. Det er nu sendt til Slotsg
Ejendomsstyrelsen og vi venter spaendt pa tilbagéingen. Vi venter med laengsel pa, at fa vores eget
lokale, bade af hensyn til os selv, men ikke mirafshensyn til de ofre der har brug for en pergpnli
samtale, der bar forega i gode og neutrale rammer.
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Sydgstjysk Offerradgivning:

Der blev holdt generalforsamling den 11. februdformanden Steen Knudsen havde udarbejdet en
anderledes beretning for 2009 med grafik, der vt geografiske fordeling, udviklingen i antaléét
sager og henvendelsesarsag, noget der giver @thagtgodt overblik for aktiviteter.

Arsberetningen er ikke den mest positive leesnidgt der samlet set er tale om en nedgang i antfllet
henvendelser fra 2007 pa 357 sager og til 237 926@&n dog 6 mere end i 2008. Steen naevner ogsa at
han er glad for at kunne naevne, at deres kontakdpdros politiet har gjort en stor indsat, uden harnde

der sikkert ikke veeret tale om en positiv udviklingortset fra dette positive udsagn, er der flaitske
bemeerkninger omkring samarbejdet med politiet.. Bhler falgende for sig selv:

"Vores kontakt til ofre har leert os, at politiet gerelt far rigtig meget ros for deres arbejde, nfir mgdes
med vores brugere. Det gar det dobbelt s& serdedigarbejdet sa ikke gares feerdigt med en oriarge

om os. Fra ofrene hgrer vi alt for ofte, at derigtig kede af, at de ikke kendte til os noget fPet ansvar

ma politiet tage pa sig.”

Til slut i beretningen gares der status i 6 punkter

1. Vier en meget troveerdig samarbejdspartner

2. Politiets gnske om at hjeelpe ofre ved at henvisestier stadig pa lavpunktet

3. Vihar en lille og naermest dedikeret radgivergrymmeenkelte der for ofte har brug for den
bergmte "en pause”

4. Vihar en velfungerende landsorganisation, menrdgds alt for meget energi p& bare at skaffe og
fordele de penge, som allerede er bevilliget.

5. Fokus er rettet helt mod ofre, mens der ikke egehéd og plads til hverken pleje af radgivere
eller PR

6. Der er ikke kreefter eller ressourcer til det orgatiriske arbejde

Beretningen slutter med:

"Regnebreettet skal jo gegres op, og efter at jeg Waaret formand i flere ar, vil jeg tilslutte, migirm
forgeengers ord om, at det er for udmattende, narheéée tiden er op ad bakke. Skal vi videre, og det
mener jeg vi skal, for der er rigtig meget brug ém;, skal der fornyede kreefter til. Jeg takkerrfone ar,

og den tillid jeg er blevet madt med fra jer, odpeaden ogsa vil komme min efterfalger til gode.”

Resultatet blev, maske som ventet, at der ikke gt ny formand. Det blev derfor konstateret at
Sydgstjysk Offerradgivning er ophgrt med at fungebmg har Steen ikke helt sluppet tgjlerne — odtgo
for det. Offerradgivningen fortseetter med de radggvder er der. Steen fordeler de samtykke-enkégeri
der modtaget i radgivningen mailboks og der udsendmtlister en gang om maneden. Kontakten til
offerrddgivningen i politikredsen vil indtil videferega via politiassistent Lars Eskesen.

Sadan kan det g, nar det er meget op ad bakkerdgke er en reel oplevelse af, at blive tageodiy, sa

far det konsekvenser og faglgevirkninger. Desvaerrsituationen mange steder inden for det frivlig
sociale arbejde. Det er ofte lettere at fa folgagyeret i det direkte arbejde med mennesker, mearde
straks vanskelige at fa lgst de administrative wpgader er lige sa nadvendige og er en vaesentlig
forudsaeetning for at f& den daglige drift til at &ar

12. Advokater dropper at give gratis hjeelp:
Af Jgrgen Larsen

| dagbladet Politiken den 5. februar var der em stgerskrift: Advokater dropper at give gratis hpeel
hvilket naturligvis skeerper opmaerksomheden. Dshfar at retshjeelpen i byer som Kolding og Arhus
lukker. Ses der pa listen over advokatvagtendsedeller ikke at veere nogen advokatvagt pa Bdnmho
eller Skive for blot at naevne et par steder. Deategfor grund til at veere opmaerksom pa dette fdrhde
lokale offerradgivninger.
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| artiklen citeres Jeppe Skadhauge, der er bestgmiedlem i Advokatsamfundet. "Vi ser med bekymring
pa det, fordi vi netop arbejder pa at sikre borgeden retssikkerhed, der ligger i at fa kvalifitere
radgivning af en advokat.”

Vi kan kun give Jeppe Skadhauge ret i hans bekymrin

Listen over advokatvagter rundt om i landet kaddi®pa denne adresse:
www.advokatsamfundet.dk/Default.aspx?ID=11780

13. Presseklip:
Samlet og redigeret af Jgrgen Larsen

Roveriofre maerket for livet

Psykolog om de mange hjemmeoverfald: Ingen kan lewedere, som om intet var sket

- Ofre for hjemmergverier er maerkede for livetKeh ikke behandle folk, s& de i et og alt blot kan
fortseette tilveerelsen, som om intet var sket. Baet sig ikke gare.

Psykolog Susan Schluter har 30 ars erfaring i bdivanaf voldsofre, blandt dem mange, der har veeret
ude for et af de senere ars mange hjemmergverier.

Hjemmergverierne er en form for kriminalitet, soters ikke har veeret udbredt siden St. St. Blichiets
som Susan Schliuter udtrykker det.

- Alene det, at fremmede er treengt ind i vort hjepleves som andelig voldtaegt. Vi feler, at nogeget
privat er besudlet. Nogen er kommet ind og harffat os kommandoen et sted, hvor det ellers egos o
kun os, der har magten, og hvor vi har veeret fuldtken trygge. En vigtig del af behandlingen gar peto
ud pa, at patienten atter tager kommandoen ovév,siiger hun.

Ifglge Susan Schliter rammes meend og kvinder liggdthMen der er forskel pa, hvordan de psykiske
skader efter et hjemmergveri viser sig hos de to kg

- Manden vil typisk skulle slds med, at han ikke lexet op til rollen som kvindens beskytter. Kvams
problem kan veere, at manden ikke har levet optidntningen om, at manden skulle beskytte hende.

- Det principielt samme problem optraeder hos foregldom ikke har kunnet beskytte deres bgrn, og hos
barn, som ma konstatere, at foreeldrene ikke kudeedgn tryghed, som de tog for givet.

Hurtige domme en fordel

Susan Schluter kender ingen eksempler pd, atafreofd bliver psykisk uhelbredelige.

- Der er tilfeelde, hvor ofre for et hjemmergveri flydte, men til sidst kommer alle s& meget overgiale

far et godt liv, nar oplevelsen er bearbejdet.

| den forbindelse gnsker psykologen, at domstoéghejder hurtigere.

- Pa et tidspunkt nar de sa langt, at de kan laklezfaldet som et kapitel og komme videre. Menwlet
sjeeldent ske, far de ogsa er faerdige med at skidfe mod gerningsmaendene, for selve retssagen fare
ofte til en retraumatisering. Derfor bar det ikkeey hele og halve ar, far sagerne kommer for resiger
Susan Schliter

Fra Ekstrabladet.dk den 23. december 2009.

Alle politikredse oplever en stigning i antallet &femmergverier

Antallet af maend og kvinder, der bliver overfaldeteres eget hjem og truet til at udlevere penge og
veerdier, stiger

Hjemmergverier som begreb er nyt i dansk krimirsaditie, men de brutale rgverier er populeere blandt
skruppellgse kriminelle, og det skyldes ifglge petj at det er blevet svaerere at bega for eksempel
bankrgverier og rgverier mod pengetransporter aghpse. - Den form for kriminalitet har altid eksit,
men ikke i s& stort et omfang som nu. Stigningejeinmergverier kunne skyldes, at banker og butikker
blevet bedre til at sikre sig mod rgverier. Og mavggskal jo komme et sted fra, s& derfor gar detdet

ud over private, siger Peter Krogh fra afdelingen gersonfarlig kriminalitet ved Sydgstjyllands i&ol
Kriminolog Beth Grothe Nielsen tror ogsa, at videewagning, sma kontantbeholdninger og
farvepatroner har en afskreekkende virkning pa dedperate rgvere:

Har det ad helvede til

- Banker og butikker har jo efterhanden rgverigdilgig i hoved og rav, sa et eller andet skal rexgmn
finde pa, siger Beth Grothe Nielsen, der dog urdeger, at der er tale om et bud, og hun har ikke
kendskab til, at der skulle veere lavet forskningopiadet.
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Ogsa Dstjyllands Politi oplever en stigning i aietahf raverier, som foregar i folks private hjeln2008

var der seks hjemmergverier, og fire er opklaréties Vestegnens Politi i Kabenhavn kan man ogsa
registrere en klar stigning. Allerede i ar har megistreret 29 hjemmergverier.

Tallene fra i ar er langtfra opgjort i alle politddse. Og desuden er de behzeftet med en vis usddker

- Vi er begyndt at registrere pa en anden made &ra Og derfor oplever man en ret drastisk stignin
forteeller chefpolitinspektar Per Larsen fra Kgbawts Politi.

- Der er en del af de tilfeelde, der bliver registtesom hjemmergveri nu, som fgr ville have veeret
kategoriseret som eksempelvis tricktyverier og redsid og den slags. Det er selvfglgelig tegn p&j a
tager det alvorligt, for hiemmergveri er noget ef werste, der kan ske for dem, det gar ud over.

- Det er helt forfeerdeligt at blive overfaldet t siget hjem, og ofrene har det ad helvede til lhagef
forteeller Per Larsen.

Ekstrabladet 23. december 2009

Ansatte vil ikke arbejde frivilligt

Mens private firmaer har succes med at lade anisatefrivilligt socialt arbejde i arbejdstiden, Bar det
farste kommunale forsgg veeret et flop.

Det lyder ellers som et godt tilbud: Hvis du vivéafrivilligt socialt arbejde, kan du gore det bejdstiden.
Alligevel har det fgrste kommunale forsgg med ategansatte mulighed for at arbejde frivilligt i
arbejdstiden ikke veeret nogen succes.

1300 medarbejdere i Odense Kommune har faet tidstiagoen kun fem har sagt ja til at bruge mindst fir
timer af arbejdstiden om maneden pa for eksempeloat besggsven, lektiehjeelper eller gymnastik-
instruktar.

- Vi havde en god idé og en god hensigt, men vifaar en mavepuster af medarbejderne. Det er som at
invitere til en fest, og s& kommer der ikke nogénhar nok lanceret det lidt for topstyret og damede,
siger Odenses bgrne- og ungedirektgr Klaus Majgadvar en af initiativtagerne til projektet. mHa
mener, det har vaeret en hindring, at kommunen gtiahvilke projekter medarbejderne kunne fa Frati
arbejde i og ikke tog hgjde for, at mange alleradbejdede frivilligt andre steder.

Ogsa en norsk kommune har gjort forsgget og initfitre ogsa med samme nedslaende resultater. Men
trods problemerne i Odense tror Kommunernes Lanelsiiog (KL), at det er sandsynligt, at flere
kommuner kan veere pa vej med lignende tilbud téhusatte.

- Det tager tid at skabe en tradition og finde @mffor at arbejde frivilligt i arbejdstiden, sa mian ikke
afvise det blot pa baggrund af erfaringerne frar@de Generelt har kommunerne stor fokus pa kreativ
kompetenceudvikling af medarbejderne herunder dgsiligt socialt arbejde, siger Anders Christian
Dyhr, konsulent i KL.

Fra Ritzau den 26. december 2009

Anmeldelser om voldteegt, konfliktmaegling i voldtasgager, bedre hjeelp til voldtsegtsofre:
| flere dagblade har der i Igbet af december 2@pBjanuar 2010 veeret bragt flere artikler om vaddt og
forhold omkring voldtaegt.

Den 30. december bragte Kristeligt Dagblad en @rtiked overskriften’Flere kvinder anmelder
voldteegt” Det naevnes bl.a., at det ikke er ualmindelidvatden bebrejder sig selv, at hun blev udsat for
voldteegt, men der er tendens til, at denne adfeegheetur, idet savel centrene for voldteegtsofye o
politiet udtaler, at kvinder i hgjere grad endigdre anmelder voldteegt, seksuelle overgreb og ketser.

De talmaessige oplysninger fra voldteegtscentrerer,vég der er sket en stigning far 296 i 2001 T4 4
2008 og tallene fra politiets statistik viser ers Zmeldelser svarende til en stigning pa 7%.

Den 2. januar 2010 havde Politiken en artikel medrskriften: Voldtsegtsofre skal se gerningsmaend i
gjnene”. Kvinder der blive udsat for seksuelle overgrédal shave mulighed for at mgde deres
gerningsmand ved konfliktradd. Uagtet at det er imgen med konfliktmaegling, at voldteegtsofret har
mulighed for at blive konfronteret med sin overfatthnd. Denne mulighed deler flere eksperteredgf.
er professor Ask Elklit SDU af den opfattelse ataden ikke uden videre kan bruges i sa alvorligeesa
som voldtaegt og han udtaler bl.a., at konfliktréddyviklet i forbindelse med haerveerk og drengesteds
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men voldtaegt er et mere traumatiserende overghdadet med gerningsmanden kan derfor veere mere
skadeligt end gavnligt.

Den 2. januar 2010 var der ogsa en artikel i Kiigt®agblad med overskriftetigrte du slet ikke, at jeg
sagde nej?” | indledningen til artiklen skrives: "Centerrfooldteegtsofre i Kabenhavn har i mange ar
tilbudt voldteegtsofre at mgde deres gerningsmddet er kun fa, der har behov for og mod til at esed
overfaldsmand i gjnene, men de, der gar det, eiediar resultatet.”

Det havde naeppe veeret tanken med etablering afavgtdcentret, at medarbejderne skulle ga ind i at
arbejde med konfrontation mellem offer og gerningsd) men pa et tidspunkt opstod der en situation,
hvor en ung kvinde havde et stort behov for atrfdogklaring. Det blev starten pa mange mgder enell
offer og gerningsmand. Der er hvert ar mellem Q6 kvinder der overvejer at tage imod tilbudetr F
den overvejende del der har gennemfgrt processan, gdtryk for at det har hjulpet dem.

Og den 4. januar yderligere en artikel i Kristeligagblad med overskrifteriVoldteegtsofre skal have
bedre hjaelp” For at kunne fa hjeelp, skal den der har vaatsatufor voldteegt henvende sig inden der
forlgbet 3 dagn, ellers har hun ikke ret til hjagtgn forholdet er det, at mange kvinde fgrst hedeesig
efter de 3 daggn bl.a. pa grund af at der gar ndigefer, det rigtigt gar op for de pgl., hvad dersket.
Men de der henvender sig for sent har ogsa brukljdelp, hvorfor reglen er problematisk.

Karin Madsen der er konsulent ved centret i Kgbenhadtaler bl.a., at "Det er en meget uheldig
begraensning, som betyder, at vi officielt ma si@ai kommer for sent, vi kan ikke hjeelpe dig. Mérr
selvfglgelig ikke hjertelgse, og derfor tilbyderbehandling til kvinderne i det omfang, vi kan. iMget er
langt fra optimalt, at vi pA den made bliver ndgatiomga reglerne.”

13. Adresser — Bestyrelsen m.m. for Offerrddgivning  en i Danmark:

Formand, politisk ansvarlig, kursusudvalg, internanalt samarbejde og kasserer:

Lone Nielsen, Idas Allé 18, 5250 Odense SV - 8056707 E-mailtnie025@FOA.dk

Bestyrelsens kontaktperson til offerrddgivning@oinholms Politikreds og Syd- og Senderjyllands
Politikreds.

Neestformand:

Kim Reedkaeer, Nordrupvej 15, 4190 Munke Bjergby.2085 5328, E-maikimraedkaer@hotmail.com
Bestyrelsens kontaktperson til offerradgivning&oidjyllands Politikreds, og Syd-@stjyllands
Politikreds.

Sekreteer og Nyhedsbrev:

Jorgen Larsen, Skarupgre Strandvej 55, 5881 Skéwup tif., 6222 4776 — 4224 7143. E-mail
havblik@sydfynsmail.dk

Bestyrelsens kontaktperson til offerradgivning&iyms Politikreds.

Ansvarlig for IT, hjemmeside, kontakt til landstdienen og gkonomiansvarlig sammen med formanden:
Sgren Smidth, Feergevej 79, 3600 Frederikssund 47#8 3554 E-maikg.smidth@privat.dk
Bestyrelsens kontaktperson til offerradgivningdidt- og Vestsjeellands Politikreds, Nordsjeellands
Politikreds og Kgbenhavns Vestegns Politikredsdvitere bestyrelsens kontaktperson til landstelerfion

Bestyrelsesmedlem:

Inger Baek, Fuglebakken 2 A, Hillerslev, 5750 Ringl. 6264 1470 —

E-mail: offerraad_midt-sydfyn@mail.dk ansvar for statistik. Bestyrelsens kontaktperson til
Sydsjeelland og Lolland-Falster Politikreds samt &tedwns Politikreds.

Suppleanter:
Ingen
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Offerrddgivningssekretariatet — Rigspolitiets forgdigelsesenhed:

Vicepolitikommisseer Ove Bendtsen, Nationalt Forejgjgescenter, tif. 4515 3603, mob. 2010 5852 og
Mie Hansen tlf. 4515 3602 mobil 4128 8913.

Adresse: Polititorvet 14, 1780 Kgbenhavn V. E-maitferraadgivning@ekstern.politi.dk

Formandssekreteer:
Kirsten Veilbeek, Svinget 73, 5250 Odense SV -6802 7071 E-mailkirstenveilbaek@dsa-net.dk

Regnskabsfgrer - varetager endvidere praktiskgager som kasserer i samarbejde med formanden og
bestyrelsesmedlem Sgren Smidth:
Birgit Sgrensen, Mgllegyden 63, 5250 Odense 32325 9117. E-mailbirgitsorensen@mail.tele.dk

Revisorer:
Annelise Hartmann, @sterskovvej 27, 4682 Turelby5828 5472 — E-maikravlegaarden@hotmail.com

Birgit H. Nielsen, Ravelsvej 5, 7400 Herning, 8712 0693.

Revisorsuppleant:
Inge Christensen, Spegbjergvej 1, 7490 Aulurh 9147 2041 — mobil 2245 8345

E-mail: inge@spegbjerg.dk

Vagtmester pa landstelefonen 7221 7221
Steen Knudsen, Korskeervej 176, 1. mf., 7000 Freidetlf. 2210 1406¢fferraadgivning@gmail.com

Landskonsulent i OID:
Gitte Olesen, Holsteinsgade 56 1. tv., 2100 Kghen!d., tif. 5076 9005, mail:
gitteolesen.oid@gmail.com

14. Hjemmesider:
OIDs hjemmeside og mailadresse.
www.offerraadgivning.dk mail: kontakt@offerraadgivning.dk

www.politi.dk her findes oplysninger om politiet, nyhedsinforioat telefon, adresser, mailadresser m.m.
endvidere er der link til de enkelte politikredse.

www.domstol.dkher kan leeses om domstolene, retssystemet, ptibtika og links til en raekke relevante
omrader.

www.rigsadvokaten.dk- rigsadvokaturens hjemmeside, hvor der kan finele reekke informationer om
udsendte forskrifter, vejledninger m.m..

www.retsinformation.dk- her kan man finde alle love og bekendtggarelser.

www.jm.dk justitsministeriets hjemmeside.

www.retssal.dkorstaelig jura - juridiske spgrgsmal, retssalgesamlinger m.m.

www.ism.dk er Indenrigs- og socialministeriets hjemmesider dr en side med mange praktiske
oplysninger pa hele det sociale og kommunale omrader kan findes mange relevante oplysninger, der

kan veere nyttige i arbejdet som offerradgiver.

www.voldmodkvinder.dkomtaler bl.a. en kampagne rettet mod voldelige thagrer kan ogsa laeses en
informationsfolder pa dansk og findes pa 8 fremis@g.
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www.voldtaegt.dk— en side med oplysninger om voldteegtscentre dgsoimger om forholdsregler ved
voldteegt m.m.

www.dkr.dk Det Kriminalpraeventive Rad — meget forskelligt ;gigde materiale, bl.a. om forebyggelse
af vold.

www.frivillighed.dk Hjemmesiden for det frivillige sociale arbejde.

www.borger.dker genvejen til "det offentlige” Danmark, hvor dem findes mange praktiske og faktuelle
oplysninger om offentlige institutioner, hjeelpenghiéder m.m. Der kan abonneres pa stort set alle
lovgivningsomrader. En nem made at falge medadhler sker inden for forskellige ministerier.

www.efterladte.dk hjemmeside for Landsforeningen for efterladte reffelvmord. Her kan lseses
personlige beretninger og om arrangementer.

www.depressionsforeningen.dk depressionsforeningen er en landsdaekkendeirfigreler henvender sig

til sdvel personer med depression som pargrendesiden gives en reekke udmeerkede oplysninger om
depression og falgevirkninger. Foreningen har &lwte en telefonlinje: DepressionsLinien tlf.
33 12 47 74, linjen har aben hver dag fra kl. 19%iundtagen lgrdag.

www.csm-fyn.dk/ Center for seksuelt misbrugte pa Fyn. Centréydiér radgivning og vejledning til
mennesker der har veeret udsat for incest, seksuishirug eller kreenkelse. Der tilbydes individuelle
samtaler eller gruppeforlgb, telefonisk radgivning.

www.ungeogsorg.dhjemmesiden retter sig mod unge i alderen 16-28lér har mistet foraeldre eller
neere pargrende. P4 hjemmeside kan laeses en ragtige pplysninger om unge og sorg, sla derfor op,
hvis du vil vide mere.

Radgivningen har kontorer i Kgbenhavn, Knabrostye8dle 1210 Kgbenhavn K tlf. 35 42 43 00, Odense
Vestergade 73, 1.tv, 5000 Odense C, tIf. 35 88%8g Arhus, Banegardspladsen 10, 2.th, 8000 Ahus
tif. 86 95 43 00 - telefonradgivning tIf. 70 20930

www.familievold.dk en hjemmeside, hvor der gives gode rad bl.a.trettel bgrn og unge i voldsramte
familier. Der kan pa siden bestilles forskelliglyg@nde materiale.

http://ditforhold.dk/raadgivning.aspgn blandet hjemmeside med en raekke oplysningepariorhold,
vold, radgivning m.m.

www.hjerteogsmerte.dlen hjemmeside om vold mellem kaerester, omtaseldgmuligheder m.m.

www.brydtavsheden.n@n hjemmeside om hjeelp til familier og blandt kseeehvor der foregar vold.

Lokale offerradgivningers hjemmesider:

www.offerraadgivningen-fyn.dkljemmeside for de 2 Offerradgivninger i Fyns Rlaléds —
Offerradgivningen for Midt- og SydfyiTIf. 23 68 60 34 og Offerradgivningen i Odense 28.68 60 32.
Dggnaben.

www.selvhjaelpsgrupperne-ringkoebing-skjern.diOfferradgivningen under Selvhjeelpsgrupperne for
Ringkabing-Skjern Kommune, Enghavevej 43 - 6950gR&bing, TIf. 97 32 20 11 - Abningstider:
Mandag: fra 17.00 - 20.00 (kun pr. telefon) Tirsddiggdag: fra 10.00 - 13.30 (kontor og telefon)

mail: selv.hjaelp@mail.dk

www.off.raadgivning.webbyen.d®fferradgivningen i @stjyllands Politikreds, dgbea pa
tif. 23 68 60 56.

| Ansvarshavende redaktgr: Jgrgen Larsbavblik@sydfynsmail.dk |
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